
 

Convención MASC 2025 
CONTRATO DE DELEGADO 
 

Para establecer un estándar de conducta apropiado para una reunión de líderes estudiantiles de Maryland, MASC ha formulado el 
contrato que se incluye a continuación. Debe ser firmado por todos los delegados que asistan a la Convención MASC de 2025, sus 
padres o tutores y los directores de las escuelas. 
  
Centro de Convenciones 
1. La asistencia a todas las funciones es obligatoria. 
2. Los estudiantes DEBEN estar con un asesor caminando hacia y desde su hotel hasta el Centro de Convenciones. 
3. Los delegados no podrán abandonar la propiedad del Centro de Convenciones excepto en los horarios establecidos para que puedan regresar 

a su hotel con un asesor. 
4. Los delegados no podrán conducir vehículos privados a la convención ni durante la misma. 
5. Los delegados deben usar sus credenciales de identificación en todo momento durante las actividades de la convención. 
6. Están prohibidas las bebidas alcohólicas y las sustancias peligrosas controladas. 
7. Está prohibido fumar y poseer productos de tabaco. 
8. No se permiten patinetas, patines en línea ni pistolas de agua en la convención. 
9. No se podrá pedir comida del exterior mientras se esté en el Centro de Convenciones. 
10. Los delegados son financieramente responsables de cualquier pérdida y/o daño causado por ellos en el centro de conferencias. 
11. Los delegados deben conocer los procedimientos de evacuación y seguridad en caso de incendio (tratados en la sesión de apertura). 
 
Reglas del hotel– Nota: estas son sugerencias. Cada escuela/región es responsable de sus propios estudiantes en el hotel.   
1. A los delegados varones no se les permite ingresar a las habitaciones de las delegadas mujeres, y a las delegadas mujeres no se les permite 

ingresar a las habitaciones de los delegados varones. 
2. No se permite la entrada al spa del hotel a menores de 18 años (normalmente es una regla del hotel). 
3. Cada noche, los delegados deben estar en sus habitaciones a la hora programada por su asesor y obedecer la política de apagar las luces. Los 

delegados deben permanecer en sus habitaciones hasta la hora designada cada mañana. Deben ser corteses con los demás huéspedes del 
hotel (no hacer ruido). 

4. Los delegados son financieramente responsables de cualquier pérdida y/o daño causado por ellos en el hotel. 
5. Los delegados deben conocer los procedimientos de evacuación y seguridad en caso de incendio (publicados en todas las habitaciones del 

hotel). 
6. Todos los delegados son responsables ante cualquier asesor. 
7. Además de las disposiciones de este contrato, los delegados son responsables de cumplir con las políticas de su escuela local y del distrito 

según corresponda. 
 

Todo el equipaje y los artículos personales deben estar claramente marcados con el nombre del estudiante, la región y la 
escuela. 

 

Como líderes, debemos estar continuamente conscientes de nuestras acciones y sus efectos. Para tener un impacto, debemos ser 
conscientes de nuestra responsabilidad hacia nosotros mismos, hacia las organizaciones con las que estamos asociados y hacia otras 
personas. Este código se desarrolló mediante un proceso cooperativo en el que participaron la Junta Ejecutiva de MASC, funcionarios 
estatales y asesores regionales. 
 

Como líderes: 
* Servir como modelos a seguir para nuestros compañeros y dar un ejemplo a seguir para todos. 
* Sea inclusivo con todos los estudiantes y al mismo tiempo promueva la participación en diversas actividades. 
* Mantener un alto nivel de respeto hacia los demás y hacia nosotros mismos. 
* Esforzarse por ser líderes comprometidos y alentar a otros a alcanzar su máximo potencial. 
* Recuerde que parte de nuestras responsabilidades de liderazgo incluye ayudar, capacitar y alentar a los futuros líderes. 
* Cumplir nuestro papel de persona en quien los demás pueden confiar y cuya palabra es sólida y confiable, absteniéndonos de engañar, robar o 

mentir. 
* Comprender que nuestras acciones inciden directamente en la integridad y credibilidad de MASC. 
* Mantener la alta integridad que MASC ha logrado. 
* Cumplir con todas las normas y procedimientos establecidos por nuestra instalación y organización anfitriona. 
 

MASC no discrimina por motivos de raza, color, religión, sexo, edad, ascendencia u origen nacional, estado familiar, estado civil, 
discapacidad física o mental, orientación sexual o información genética en sus programas y actividades y brinda acceso igualitario y un 
entorno acogedor a todos los grupos. 
 
 

He leído las reglas de conducta, el código de ética y la declaración de diversidad de MASC que se especifican en este contrato y acepto 
cumplirlas en su totalidad. Reconozco que, en caso de no cumplirlas, se me expulsará de la Convención de MASC. 
 

                
Firma del estudiante    Nombre impreso    Fecha 
 
continuada 
 

Nombre completo de la escuela:       
 
Región:  Nombre del estudiante:     
  



Yo/nosotros, el tutor(es) del estudiante mencionado anteriormente, he leído este contrato y estoy de acuerdo con sus disposiciones. 
Entiendo/entendemos que, en caso de que nuestro estudiante sea expulsado de la convención, será nuestra responsabilidad proporcionar 
transporte a su hogar de manera oportuna. También he leído la Información para la familia proporcionada por la escuela y doy/damos 
permiso para que nuestro estudiante participe en todas las actividades de la Convención MASC. 
 

 
Firma del padre/tutor  Nombre impreso    Fecha 
 

 
 
 
Yo, el director del estudiante mencionado anteriormente, he leído este contrato y estoy de acuerdo con sus disposiciones. 
 

 
Firma del director        Fecha 

 

ESTE FORMULARIO COMPLETO DEBE SER ENVIADO AL MOMENTO DE REGISTRARSE EN EL EVENTO; NO ENVÍE ESTE FORMULARIO POR 
CORREO AL REGISTRADOR 

 

 

 


